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ส่วนที่ 2  

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา 
 

2.1 การสรุปสถานการณ์พัฒนา (อาจเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค) 

จุดแข็ง(Strength) 
 (1) ระบบการบริหาร 
  - มีการจัดโครงสร้างภายในที่เหมาะสมสอดคล้องกับภารกิจ 
  - การบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
  - มีการแบ่งงาน/มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ  
 (2) ระบบข้อมูล 
  - มีการจัดเก็บข้อมูลในการด าเนินการ 
 (3) อัตราก าลัง (พนักงานส่วนต าบล/ลูกจ้าง) 
  - บุคลากรมีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่ 
  - ได้รับการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง 
  - มีการก าหนดแผนอัตราก าลังโครงสร้าง 
 (4) การเงิน/งบประมาณ 
  - การบริหารงบประมาณเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 (5) ศักยภาพของชุมชน 
  - มีกลุ่มต่างๆ ในหมู่บ้าน เช่น กลุ่มออมทรัพย์ กลุ่มอาชีพ 
 (6) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  - มีแหล่งน้ าธรรมชาติสามารถใช้ประโยชน์ในการเกษตร 
  - มีทรัพยากรธรรมชาติที่เอ้ือต่อการพัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวท าให้มีรายได้จากการ
ท่องเที่ยวมาก 

  จุดอ่อน (Weakness) 
 (1) ระบบการบริหาร 
  - กฎระเบียบข้อบังคับต่างๆ มีการปรับปรุงแก้ไขตลอดเวลา ท าให้ศึกษาไม่ทัน ขาด
ความชัดเจนในการด าเนินงาน 
  - ปริมาณงานมีมาก บุคลากรมีน้อย มีผลท าให้ผลงานไม่เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลเท่าที่ควร 
  - ประชาชนบางส่วนยังขาดการมีส่วนร่วม 
 
 (2) ระบบข้อมูล 
  - การน าข้อมูลสารสนเทศไปใช้ 
  (3) อัตราก าลัง (พนักงานส่วนต าบล/ลูกจ้าง) 
  - มีบุคลากรไม่พียงพอ 
 (4) การเงิน/งบประมาณ 
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  - งบประมาณไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 
 (5) ศักยภาพของชุมชน 
  - ชุมชนขาดการรวมตัวที่เข้มแข็งและเสียสละ 
 (6) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  - ขาดจิตส านึกในการรับผิดชอบร่วมกันในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

  โอกาส (Opportunity) 
  - นโยบายของรัฐบาล/จังหวัด ที่สนับสนุนส่งเสริมด้านการเกษตร การท่องเที่ยว 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ต าบล 
  - การสร้างความเข้มแข็งตามระบบเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
  - การแก้ไขปัญหาความยากจน สร้างรายได้แก่ประชาชน ตามนโยบายของรัฐบาล 
  - มีนโยบายและแผนแม่บทเพ่ือการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนในจังหวัดเพชรบุรีซึ่งท าให้ที
เครือข่ายการท่องเที่ยว 
  - มีศูนย์เรียนรู้เรื่องนกและระบบนิเวศบ้านปากทะเลเป็นแหล่งดึงดูดนักท่องเที่ยวทั้ง
ชาวไทยและชาวต่างชาติ 

 ปัญหาอุปสรรคหรือข้อจ ากัด (Threat) 
  - กฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 
  - การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับเวลาด าเนินการ 
  - ภาระหน้าที่เพ่ิมมากขึ้น ตามภารกิจที่ได้รับถ่ายโอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

สรุปโครงการทั้งหมดที่ด าเนินการในปีงบประมาณ 2557 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

หมายเหตุ จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
(ที่ด าเนินการ) 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 17 3  
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิต 

33 25  

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน
สังคม และรักษาความสงบเรียบร้อย 

5 2  
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริม 
การลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 

4 3  

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

6 4  

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต 
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3 3  

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการใน
องค์การและการมีส่วนร่วมของประชาชน 

14 12  

รวม 82 52  
คิดเป็นร้อยละ 63.41  

 
2.3 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ 

  องค์การบริหารส่วนต าบลปากทะเล มีรายได้ประมาณ 14 ล้านกว่าบาท มีพ้ืนที่รับผิดชอบ             
4 หมู่บ้าน ความต้องการของประชาชนในพื้นท่ีมีหลายรูปแบบ ทั้งความต้องการด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ระบบสาธารณูปโภค การศึกษา สาธารณสุข ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ฯลฯ โดยเฉพาะ
ด้านโครงสร้างพื้นฐานจะเป็นความต้องการอันดับต้นๆ  
 องค์การบริหารส่วนต าบลปากทะเล ได้ด าเนินการแก้ไขปัญหาและจัดท าโครงการพัฒนา
ต่างๆ ตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ซึ่งในปัจจุบันในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลปาก
ทะเล ได้รับการพัฒนาไปมากโดยเฉพาะด้านโครงสร้างพื้นฐานปัจจุบันถนนแทบทุกสายได้ก่อสร้างเป็น
ถนนคอนกรีตทุกหมู่บ้าน มีระบบประปาภูมิภาค เข้าถึง ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมก็
ได้รับการฟื้นฟูมีองค์กรจากประชาชนในพื้นท่ีเข้ามาร่วมดูแลเป็นแหล่งเรียนรู้และศึกษาดูงานของกลุ่ม
องค์กรหน่วยงานราชการและสถาบันการศึกษาต่างๆ 
 


